Moslavacka 42, 35000 Slavonsk: Brod
30491308352 - 035 324-185 info@dv-potjeh.hr

Temeljem ¢&lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 10/97,
107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), te ¢lanka 49. Statuta ustanove Djecji vrti¢ Potjeh,
Upravno vijece Djecjeg vrtica Potjeh objavljuje

NATJECAJ

za prijem u radni odnos radnika

1. SPREMAC/ICA - 1 izvrSitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme — zamjena za
vrijeme trajanja bolovanja radnice

UVIJETI: sukladno odredbama ¢&lanka 13. Pravilnika o vrsti i razini obrazovanja odgojno
obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrtiCu, ustanovama te drugim pravnim i fizickim
osobama koje provode programe ranog i predskolskog obrazovanja (Narodne novine
145/2024):

- Kuvalifikacija razine 1 ste¢ena zavrSetkom osnovnog obrazovanja

Pored navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opée uvjete za prijem u radni odnos:

1. punoljetnost

2. zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta
- Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta dostavit ¢e
izabrani kandidat po dostavljenoj obavijesti o izboru, a prije donoSenja odluke o
prijemu u radni odnos.

3. radni odnos u dje¢jem vrticu ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke definirane
¢lankom 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 10/97,
107/07 1 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23)

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo§ljavanju po posebnom zakonu duzan je u
prijavi na javni poziv pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta
te, na osnovu toga, ima prednost u odnosu na ostale kandidate isklju¢ivo pod jednakim
uvjetima.

Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapo§ljavanju, kandidati iz ¢lanka 101. stavaka 1. - 3. i ¢lanka
102. stavaka 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskoga rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br., 121/17, 98/19 i 84/21), koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete
za ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu odnosno ponudu na oglas priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz oglasa te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri
zaposljavanju dostaviti propisane dokaze.

Popis gore navedenih dokaza sadrZan je u priloZenom linku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje//POP
[S%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI1%20ZAPO%C5%A0
LIAVANJU.pdf

Za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju i popunjavanju radnog mjesta dijete civilne
osobe poginule, umrle ili nestale u Domovinskom ratu, civilni invalid iz Domovinskog rata,
braéni odnosno izvanbra¢ni drug civilne osobe poginule, umrle ili nestale u Domovinskom ratu
i roditelji civilne osobe poginule, umrle ili nestale u Domovinskom ratu koji u trenutku




podno3enja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava duZi su u prijavi pozvati se na
ovo pravo tako da uz prijavu priloZe sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja,
oglasa ili u postupku zapo$ljavanja provedenom na drugi nacin te da priloZe dokaze o
ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju i popunjavanju radnog
mjesta.

Popis gore navedenih dokaza sadrzan je u prilozenom linku:

1 t L 121 1 TT »1 )
nitps://oramnitetji.gov.nr/useriy

. 2a0 ( w1379/ ) Dne
rivanje%20prava%?20pt

%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%201z%20DR.pdt

Ako kandidat ostvaruje prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu; Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) da bi ostvario prednost pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima,
kandidat, odnosno osoba s invaliditetom duZna je uz prijavu na natjecaj, pozvati se na to pravo
te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom prijavu na natje¢aj, pozvati se na to pravo te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statiisu osobe s iiivaliditetom. Dokazoin o invaliditetu
smatraju se javne isprave o invaliditetu na temelju kojih se osoba moZe upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom iz ¢lanka 13. Zakona.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u tekstu ovog
natjecaja.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. godine o zatiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja
takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natje¢aj poslani su slobodnom voljom kandidata
te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo
u svrhu provodenja natjecajnog postupka. Prijavom na natjecaj kandidati su suglasni s objavom
osobnih podataka (naziv radnog mjesta, struéne kvalifikacije te ime i prezime izabranog
kandidata) na internetskoj stranici Djejeg vrti¢a, u svrhu provodenja postupka natjecaja i
obavje$tavanja o rezultatima natjecaja.

ROK PRIJAVE: 8 dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo¢i i web stranicama Zavoda za
zaposljavanje i Dje¢jeg vrtica Potjeh.

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloZiti preslike dokumenata:

1. zivotopis;

2. dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi;

3. dokaz o drzavijanstvu;

4. uvjerenje o nekaznjavanju (ne starije od 1 mjeseca od dana objave natjecaja), sukladno
¢lanku 235. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/221101/23) te

5. elektronicki zapis o radnom pravnom statusu (ispis iz evidencije Hrvatskog zavoda za
mifovinsko osigutaije izdan u viijeinie trajanja natjeaja).

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeaja dostaviti u zakonskom roku preporuceno
postom ili osobno na adresu:



DJECJI VRTIC GITA
Ulica Augustina KaZoti¢a 50, 35000 Slavonski Brod s naznakom
»SPREMAC/ICA - 1 izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme — zamjena za
vrijeme trajanja bolovanja radnice*

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom
natjecaju. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz ovoga oglasa ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i njezina se prijava
neée razmatrati. Osobi koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete iz oglasa, dostaviti ¢e se obavijest o istome putem elektronicke poSte.

Svi kandidati koji zadovoljavaju formalne uvjete natjeaja bit ¢e pozvani na intervju, a o
vremenu odrzavanja intervjua kandidati ¢e biti obavijesSteni putem e-maila i putem obavijesti
na web stranici Dje¢jeg vrti¢a Potjeh: htip://dv-potjeh.hr/

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni putem web stranice Djecjeg vrtica:

http://dv-potjeh.hr/

Upravno vijec¢e Ustanove zadrZava pravo ponistiti natjecaj ili dio natjecaja ili ne prihvatiti niti
jednu prijavu bez obrazlaganja razloga ponistenja ili neprihvacanja.

KLASA: 112-01/25-04/2
URBROJ: 2178-1-35-05-25-1
Slavonski Brod, 9. prosinca 2025. god.




